
Analista de Logística Pleno

Empresa: Rota Nova Logística e Distribuição Ltda.

Local: Rua Aurélio Bandeira, 1.240 — Distrito Industrial Nova Aurora, Campinas/SP · CEP 13058-470

Modelo: Híbrido — 3 dias presenciais no CD de Campinas e 2 dias remotos

Contratação: CLT · Jornada: segunda a sexta, 8h às 17h48

Por que essa vaga existe

A operação cresceu e o improviso não escala mais. Hoje as decisões de estoque,

roteirização e custo de frete são tomadas no reativo — e cada erro aparece direto no prazo

de entrega e na margem. Estamos abrindo essa posição para ter alguém que enxergue a

cadeia inteira, antecipe gargalos e transforme dado em decisão.

Sobre a empresa

A Rota Nova é uma operadora logística fundada em 2016 que atende indústrias de bens

de consumo e varejistas de médio porte nas regiões Sul e Sudeste. Movimentamos cerca

de 42 mil pedidos por mês, com uma malha de 18 transportadoras parceiras e 3 centros

de distribuição (Campinas/SP, Curitiba/PR e Extrema/MG). Somos 240 pessoas e crescemos

38% em volume no último ano — a área de logística é o coração desse plano, não uma

área de apoio.

Sobre a posição

Você vai ser a referência técnica da operação logística no dia a dia — não só executando,

mas questionando o processo. Em 12 meses, esperamos que você tenha reduzido o custo

por pedido entregue, elevado o OTIF (entregas no prazo e completas) dos atuais 89% para

acima de 95% e deixado indicadores rodando de forma que qualquer pessoa da liderança

consiga tomar decisão olhando para eles. É uma posição pleno de verdade: autonomia

para propor e implementar, com apoio da liderança — não para esperar ordem.

Você se reporta ao Coordenador de Logística e trabalha lado a lado com Compras,

Comercial, Financeiro e Atendimento.

O que você vai fazer

Monitorar e reportar os KPIs da operação — OTIF, lead time, custo por pedido,

ocupação de veículo, avarias e devoluções — com análise de causa, não só o número.

Gerenciar a relação com transportadoras e operadores logísticos: cotações,

negociação de tabelas de frete, acordos de nível de serviço e acompanhamento de

performance.

Planejar e acompanhar o inventário: níveis de estoque, ponto de pedido, curva

ABC, giro e acuracidade, junto com Compras e Comercial.



Otimizar roteirização e modais, buscando redução de custo sem comprometer o

prazo prometido ao cliente.

Mapear e redesenhar processos de recebimento, armazenagem, separação e

expedição, documentando o que virar padrão.

Atuar na resolução de ocorrências críticas (atrasos, extravios, avarias, devoluções)

e criar a ação preventiva para não repetir.

Apoiar a área fiscal e de compliance no que toca documentação de transporte (NF-

e, CT-e, MDF-e) e regras de circulação de mercadoria.

Pré-requisitos

Obrigatórios

Ensino superior completo em Logística, Engenharia (Produção/Civil), Administração,

Comércio Exterior ou áreas correlatas.

3 a 5 anos de experiência em logística, sendo pelo menos 2 em funções analíticas (não

apenas operacionais).

Excel avançado: PROCV/ÍNDICE+CORRESP, tabelas dinâmicas, construção de relatórios

gerenciais.

Vivência com ERP (SAP, TOTVS/Protheus, Senior ou equivalente) e/ou WMS/TMS.

Conhecimento prático de indicadores logísticos (OTIF, fill rate, lead time, custo por

pedido, acuracidade de estoque).

Familiaridade com documentação de transporte: NF-e, CT-e, MDF-e e conhecimento

básico de ICMS sobre frete.

Capacidade de negociação com fornecedores e transportadoras.

Comunicação escrita clara — a pessoa precisa transformar planilha em recomendação.

Residir na região metropolitana de Campinas ou ter disponibilidade para mudança.

Desejáveis

Power BI ou ferramenta similar de visualização de dados.

Noções de SQL ou Python para tratamento de bases grandes.

Formação ou certificação complementar: Lean, Six Sigma (Yellow/Green Belt), S&OP,

PMP.

Experiência com e-commerce, last mile ou logística reversa.

Inglês ou espanhol intermediário (para operações com importação/exportação).

Vivência em projetos de implantação de sistema (WMS, TMS ou ERP).

Perfil comportamental que buscamos

Pensa em causa raiz, não em apagar incêndio.



Se sente confortável entre a planilha e o chão do armazém — desce para o operacional

quando o dado não fecha.

Comunica problema junto com proposta de solução.

Organiza a própria rotina sem depender de cobrança.

Trabalha bem na fronteira com outras áreas (Comercial, Compras, Financeiro,

Atendimento).

O que oferecemos

Salário: R$ 5.800 a R$ 7.400, conforme experiência e avaliação técnica

Bônus semestral atrelado a OTIF e custo por pedido (até 1,5 salário por ano)

Vale-refeição de R$ 44,00/dia ou refeitório no CD

Vale-alimentação de R$ 600,00/mês

Vale-transporte ou auxílio-combustível de R$ 450,00/mês

Plano de saúde Unimed (coparticipação de 20%) e plano odontológico integral

Seguro de vida em grupo

Auxílio-educação: 50% de bolsa em pós-graduação e cursos técnicos da área

Day off no mês do aniversário e 2 dias de folga por semestre para assuntos pessoais

Notebook e auxílio home office de R$ 150,00/mês para os dias remotos

Como se candidatar

Envie seu currículo para vagas@rotanovalog.com.br com o assunto "Analista de

Logística Pleno — Campinas". Se quiser, inclua duas ou três linhas contando um

problema logístico que você resolveu e o resultado que isso gerou — isso pesa mais do

que qualquer carta de apresentação genérica.

Processo seletivo: triagem de currículos → entrevista com RH (30 min, on-line) → estudo de

caso prático → entrevista técnica com o Coordenador de Logística → proposta.

A Rota Nova valoriza a diversidade e considera todas as candidaturas que atendam aos requisitos,

independentemente de gênero, raça, orientação sexual, religião ou deficiência.

Documento modelo — empresa, endereço, contatos e valores são fictícios, criados para fins de

demonstração.


